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ПОЛОЖЕННЯ
про педагогічну раду комунального закладу «Заклад дошкільної освіти № 29 Вінницької міської ради»

І.	Загальні положення
1.1.	Педагогічна рада є постійно діючим органом ЗДО для колегіального розгляду питань освітньої роботи з дітьми і методичної роботи з педагогічними працівниками.
1.2.	У своїй діяльності педагогічна рада керується: Конституцією України, Законом України «Про освіту», Законом України «Про дошкільну освіту», Положенням про заклад дошкільної освіти, Положенням про атестацію педагогічних працівників, Правилами організації діловодства та архівного зберігання документів у державних органах, органах місцевого самоврядування, на підприємствах, в установах і організаціях, іншими нормативно-правовими документами, статутом ЗДО.

II.	Завдання і зміст роботи педагогічної ради
2.1.	Основні завдання педагогічної ради:
—	виконання наказів, інструкцій, положень та інших нормативних документів з дошкільної освіти Міністерства освіти і науки України, Департаменту освіти Вінницької міської ради, КУ «ЦПРПП ВМР», що стосуються освітньої діяльності;
—	оцінка результативності реалізації Державного стандарту дошкільної освіти (Базового компонента дошкільної освіти), виконання освітніх програм розвитку, навчання та виховання дітей раннього і дошкільного віку.
2.2.	Педагогічна рада:
—	інтегрує зусилля всіх суб’єктів освітньої діяльності, що беруть участь в освітньому процесі;
—	обговорює та погоджує план роботи ЗДО на навчальний рік та літній період;
—	визначає освітню проблему й завдання педагогічного колективу на навчальний рік;
—	корегує плани роботи ЗДО у зв’язку зі змінами в державній політиці, законодавстві, з новими суспільними потребами, потребами закладу;
—	затверджує форму ведення щоденного та перспективного планування в ЗДО;
—	схвалює положення, що розробляються в ЗДО;
—	розглядає питання вдосконалення організації освітнього процесу в ЗДО та ухвалює відповідні рішення;
—	сприяє оволодінню педагогами ефективними формами, методами та прийомами роботи з дітьми, активізує питання підвищення кваліфікації педагогічних працівників, розвитку їхньої творчої ініціативи;
—	впроваджує досягнення науки, перспективного педагогічного досвіду в освітній процес;
—	заслуховує звіти педагогічних працівників, які проходять атестацію;
—	затверджує плани підвищення кваліфікації педагогічних працівників;
—	аналізує здійснення експериментальної та інноваційної діяльності;
—	визначає шляхи співпраці ЗДО з родиною;
—	упроваджує питання наступності дошкільної та початкової освіти;
—	ухвалює рішення з питань професійної діяльності педагогічних працівників;
—	створює тимчасові групи для розроблення рекомендацій щодо окремих напрямів освітньої роботи; 
—	затверджує склад робочої групи ВСЗЯО на навчальний рік;
—	ухвалює остаточні рішення щодо спірних питань, які належать до компетенції педагогічної ради;
—	захищає права всіх учасників освітнього процесу.

III.	Структура та організація діяльності педагогічної ради
3.1.	Педагогічну раду створює наказом керівник ЗДО.
3.2.	Головою педагогічної ради є керівник ЗДО.
3.3.	До складу педагогічної ради входять: педагогічні працівники, медичний персонал ЗДО (за згодою).
3.4.	На засідання педагогічної ради можуть бути запрошені представники місцевих органів самоврядування, громадських організацій, учителі комунального закладу «Вінницький ліцей № 30», батьки вихованців.
3.5.	Кількість засідань педагогічної ради на рік орієнтовно становить чотири. При нагальній потребі можуть скликатися засідання, що не передбачені планом роботи на навчальний рік та літній період.
3.6.	Засідання педагогічної ради проводяться у той час, коли педагоги не проводять освітню роботу з дітьми.
3.7.	На обговорення виноситься не більше двох-трьох питань.
3.8.	З кожного питання, що обговорюється, ухвалюють рішення, яке формулюють конкретно, з визначенням термінів виконання завдань і відповідальних осіб.
3.9.	Педагогічна рада виносить рішення по кожному з обговорюваних питань простою більшістю голосів відкритим голосуванням при наявності на засіданні ради не менше двох третин її членів. При рівній кількості голосів вирішальним є голос голови ради.
3.10.	На чергових засіданнях педагогічної ради керівник ЗДО доповідає про реалізацію ухвалених рішень на попередніх засіданнях ради.
3.11.	Організацію роботи по виконанню рішень педагогічної ради здійснює керівник ЗДО, який залучає до цієї роботи педагогічний колектив, громадські та інші організації.
3.12.	Члени педагогічної ради мають право вносити на розгляд ради питання, пов’язані з поліпшенням роботи ЗДО та освітнього процесу.
3.13.	Кожен член педагогічної ради зобов’язаний відвідувати всі її засідання, брати активну участь у підготовці і роботі ради, своєчасно і повністю виконувати ухвалені рішення.



IV.	Виконання рішень педагогічної ради
4.1.	Поточна педагогічна рада заслуховує звіт про виконання рішень попередніх засідань педради.
4.2.	Рішення педагогічної ради затверджує наказом керівник ЗДО.
4.3.	За невиконання рішень педагогічної ради працівника можуть притягти до дисциплінарної відповідальності.

V.	Діловодство педагогічної ради
5.1.	Педагогічна рада обирає із свого складу секретаря на навчальний рік.
5.2. Протоколи засідань педагогічної ради мають бути пронумеровані, прошнуровані, скріплені печаткою ЗДО. Їх підписує керівник (директор) ЗДО.
5.3.	Відповідно до номенклатури справ ЗДО Книзі реєстрації протоколів педагогічної ради присвоюється індекс, що зазначається арабськими цифрами.
5.4.	Нумерація засідань починається з нового навчального року, у кожному протоколі зазначається номер і дата засідання.
5.5.	На початку протоколу зазначається кількість присутніх, кількість і прізвища, імена відсутніх, порядок денний засідання. Після цього короткий, але чіткий і вичерпний зміст питання, що обговорюється, стислий виклад виступів осіб, що брали участь в обговоренні: 
Слухали:
Виступили:
Ухвалили:
5.6.	При голосуванні кожного рішення до протоколу заноситься кількість голосів: 
за — ....
проти — ...
5.7.	Усі записи протоколів друкуються державною мовою, чітко, охайно.
5.8.	Протоколи підписують голова та секретар.
5.9.	Протокол оформляється не пізніше як за два тижні після засідання педагогічної ради.
5.10.	Протоколи зберігається в голови педагогічної ради.
5.11.	Матеріали до засідань педагогічної ради (доповіді, таблиці, відео матеріали тощо) зберігаються у вихователя-методиста.
5.12. Протоколи і матеріали до засідань педагогічної ради зберігаються в архіві ЗДО протягом 10 років.

VI.	Прикінцеві положення
6.1.	За потреби зміст цього положення може бути змінений.
6.2.	Положення діє до заміни на нове.









